POLITIKA MENADZMENTA BEZBEDNOSCU

AkvaPan InZenjering d.o.o. planira, primenjuje, odrzava, preispituje i stalno poboljsava sistem

omenadzmenta obezbedenjem u lancu snabdevanja(Supply Chain Security Management System-
SCSMS) u cilju zastite ljudi, imovine, informacija i poslovnih aktivnosti od incidenata koji izazivaju
prekide ili poremecaje u lancu snabdevanja.

AkvPan InZenjering d.o.o. je posveéen zadtiti zaposlenih, imovine, informacija, ugleda preduzeca i
imovine kupca od potencijalnih pretnji u lancu snabdevanja. Ova politika se rukovodi osnovim
vrednostima koje primenjujemo u poslovanju, kodeksima ponasanja, nacelima poslovne etike i
sigurnosnim standardima u lancu snabdevanja. Primenom sistema menadZmenta obezbedenjem u
lancu snabdevanja (Supply Chain Security Management System-SCSMS), Zelimo da osiguramo
ispunjenje sledecih ciljeva:

>

>

Podizanje svesti i preuzimanje odgovornosti za bezbednosne aspekta poslovanja od strane svih
zaposlenih i ugovaraca.

Osiguranje primene vazecih zahteva primenjivih zakona, ostalih propisa i dugih zahteva sa kojima
se organizacija saglasila iz oblasti bezbednosti ljudi, imovine, informacija i poslovnih aktivnosti u
lancu snabdevanja.

Kontinualna analiza pretnji i ocena rizika po bezbednost ljudi, imovine, informacija i poslovnih
aktivnosti i kontinuitet lanca snabdevanja i definisanje planova za upravljanje i smanjenje zna¢ajnih
rizika.

Bezbednosne procedure i smernice treba da budu neprimetno integrisane sa poslovnim
aktivnostima. Prevencija u slucaju incidenata mora biti prvi prioritet.

Razvoj i primena planova reagovanja u sluéaju pojave bezbednosnih pretnji i njihovo redovno
testiranje sa ciljem brzog i efikasnog reagovanja i sprecavanja tezih posledica.

Nivo profesionalnosti, znanja i integriteta osoblja koje se bavi pitanjima bezbednosti mora se
strogo kontrolisati i unapredivati u skladu sa bezbednim standardima.

Prepoznavanje klimatskih promena kao izvor rizika za bezbednost, dostupnost i integritet lanca
snabdevanja (vremenski ekstremi, osteéenja infrastrukture, kasnjenja i dr) i stvaranje otpornosti
lanca snabdevanja sa ciljem minimiziranja prekida snabdevanja.

Usklasenost sa zakonodavstvom i meSunarodnim zahtevima u vezi klimatskih promena i
odrzivosti, uklju¢ujuéi zahteve CBAM, CRSD i nacionalnih zakona.

Planiranje i realizacija obuka svih relevantnih zaposlenih i zainteresovanih strana u skladu sa
njihovim aktivnostima i povezanim rizicima .

Svi incidenti, ukljucujuci krienje bezbednosti i nepravilnosti moraju se prijaviti i zabeleZiti. Za svaki
incident i potencijalno opasnu situaciju ili dogadaja potrebno je izvrsiti istraZzivanje u cilju
utvrdivanja stvarnih uzroka i preduzeti korektivne i/ili preventivne mere i pratiti ih redovnim
verifikacijama radi pobolj$anja celokupnog sistema menadZmenta obezbedenjem u lancu
snabdevanja.

U Vrani¢ima, DIREKTOR
01.09.2025. Miodrag Pantovic, dipl.ecc

e
v



